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План методической работы 

на 2020-2021 учебный год 

    Единая методическая тема: 

   «Создание оптимальных  условий  для развития личности ребенка, формирование 

мотивации к творчеству». 

Цели методической работы: 
- Добиться разностороннего повышения квалификации педагогического мастерства 

педагогов дополнительного образования через систему взаимосвязанных мер, действий, 

мероприятий; 

- В рамках семинаров вести работу творческой мастерской по проблеме формирования 

творческой личности через становление и развитие познавательной мотивации 

обучающихся; 

- Формирование методического фонда, необходимого для управления образовательного 

процесса в рамках дополнительных образовательных программ. 

Задачи методической работы: 
1. Организовать совместную работу методистов и педагогов дополнительного 

образования для развития познавательной мотивации обучающихся, оказывать 

методическую поддержку инновационных процессов. 

2. Повышение квалификации педагогов, рост профессионального уровня и мастерства, их 

педагогической компетентности с целью наполнения деятельности МАУ ДО 

«Каменский дом детского творчества» новым содержанием. 

3. Вести целенаправленную работу по изучению, обобщению распространению 

передового педагогического опыта. 

4. Оказывать всестороннее содействие творческому процессу обучения и воспитания. 
 

№ 

Виды деятельности  

Содержание деятельности Сроки Ответственные 

                  1. Информационно-организационная работа 

1 

План методической работы на 2020-

2021 учебный год по направлениям. Август 2020г. Методист 

2 

План-график конкурсных программ 

на I полугодие. 

Август-

сентябрь 2020г. Методист 

3 

План проведения методических 

советов 4 раза в год Методист 

4 

Сбор и обработка информации для 

создания информационно-

методического банка по В течение года Методист 



методической работе в ДО. 

5 

Разработка материалов для 

консультаций педагогов. В течение года Методист 

6 

Обзор новинок методической 

литературы. В течение года Методист 

7 

Обновление методической страницы 

сайта В течение года Методист 

8 

Пополнение методической 

копилки(разработки методичек, 

положений, инструкций, буклетов) В течение года Методист 

                      2. Работа с педагогическими кадрами 

1 

Методические консультации при 

составлении учебно-тематических, 

календарных и воспитательных 

планов. 

Август-

сентябрь 2020г. 

Методист ,руководители 

кружков. 

2 

Инструктивно-методическая работа с 

молодыми специалистами. В течение года 

Методист, руководители 

кружков. 

3 

Инструктивно-методическая работа с 

аттестующимися педагогами. 

В течение 

аттестации 

Методист ,руководители 

кружков. 

4 

Методическая помощь при 

подготовке к конкурсам, выставкам, 

фестивалям. В течение года 

Методист, руководители 

кружков 

5 

Консультации по планам 

самообразования и оказание 

практической помощи. В течение года 

Методист, руководители 

кружков 

6 

Обсуждение планов работы с 

одаренными детьми, 

Сентябрь-

ноябрь 2020г. 

Методист, руководители 

кружков 

7 

Посещение педагогами районых и 

республиканских семинаров. В течение года 

Методист, руководители 

кружков 

           3. Контроль, анализ осуществляемый методистом 

1 Посещение занятий педагогов ДО. 

В течение года( 

согласно 

графику) Методист 

2 

Контроль за процессом и 

результативностью работы с 

одаренными детьми. В течение года Методист 

3 

Контроль работы МО по 

направленности В течение года Методист 

4 

Контроль участия педагогов в 

семинарах, конкурсах, выставках, 

фестивалях. В течение года Методист 

5 

Контроль за работой молодых 

специалистов. В течение года Методист 

6 

Контроль повышения квалификации 

педагогов через аттестацию. 

Согласно 

утвержденному 

графику. Методист 

7 

Подготовка итогового отчета 

методической работы Июнь 2021г. Методист 

8 

Подготовка плана методической 

работы на новый учебный год с 

учетом анализа за предыдущий год. Август2021г. 

Методист 

 



 

Методические советы: 
Цель: реализация задач методической работы на текущий год 

 

№ Содержание работы Сроки Ответственные 

1 

Планирование методической работы 

на 2020 -2021 год. Утверждение 

методической темы. Организация 

учебного процесса, методические 

рекомендации по разработке 

программ, календарно – 

тематического планирования, 

ведение журналов. 

Август, сентябрь 

2020г. Методист 

2. 

Нормативно – правовая база и 

методические рекомендации по 

вопросу аттестации. Рассмотрение и 

утверждение графика открытых 

занятий (мероприятий) на I 

полугодие. Октябрь, 2020г. 

Телятникова Е.В.. 

методист 

3 

 «Современные подходы к 

преподаванию в условиях введения и 

реализации ФГОС НОО» 

 Рассмотрение и утверждение 

графика открытых занятий 

(мероприятий) на II полугодие. 
«Парад педагогических идей» 

Февраль - март, 

2021г. Методист 

4 

Анализ методической деятельности 

за 2020- 2021 учебный год и 

планирование на новый учебный год Май, 2021 г. Методист, педагоги. 

 

Работа с молодыми педагогами 

№ Содержание работы Сроки Ответственные 

1 

Оказание помощи в организации 

правильной работы с документацией: 

изучение программы учреждения, 

участие молодого педагога в 

составлении календарного плана 

,оформление журналов. Сентябрь2020г. Методист 

2 

Постоянно действующие 

консультации В течение года Методист 

3 

Способствовать формированию 

индивидуального стиля творческой 

деятельности; вооружить 

начинающего педагога конкретными 

знаниями и умениями применять 

теорию на практике. В течение года Методист 

4 

Посещение уроков молодых 

специалистов с целью оказания 

методической помощи и выявлению В течение года Методист 



одаренных детей. 

5 

Обмен мнениями по проблемам, 

которые возникают у молодых 

специалистов в педагогической 

деятельности. Посещение уроков 

опытных учителей. Анализ уроков. В течение года Методист 

6 

Подведение итогов работы 

«Молодого педагога». Отчет о 

выполнении индивидуальных планов 

молодых специалистов, анализ 

достижений за 2020/2021 уч. год. Июнь 2021 г. Методист 

 

План работы  с одаренными детьми на 2020-20201 учебный год 

 

№ Содержание работы Сроки Ответственные 

1 

Обновление базы данных на 

одаренных детей        Сентябрь 2020г 

Методист, 

руководители 

кружков 

2 

Составление плана работы с 

одаренными детьми по МО Сентябрь 2020г 

Методист, 

руководители 

кружков 

3 

Уточнение списка детей с 

повышенными учебными 

способностями с указанием кружка и 

направления 

Сентябрь-октябрь 

2020г 

Методист, 

руководители 

кружков 

4 

Создание условий для развития 

воспитанников с высоким уровнем 

интеллектуальных и творческих 

способностей В течение года 

Методист, 

руководители 

кружков 

5 

Отбор среди различных систем 

обучения тех методов и приемов, 

которые способствуют развитию 

самостоятельности мышления, 

инициативности и творчества В течение года 

Методист, 

руководители 

кружков 

6 

Отслеживание результатов 

деятельности одаренных учащихся . В течение года 

Методист, 

руководители 

кружков 

7 

Проведение мероприятий по 

различным направлениям с 

одаренными детьми. Подготовка 

учащихся к конкурсам, акциям, 

турнирам, выставкам. 

В течение года 

  

Методист, 

руководители 

кружков 

8 

Диагностика по одаренным на конец 

года. Май-июнь 2021г 

Методист, 

руководители 

кружков 

9 

Пополнение банка данных 

одаренных и талантливых детей. 

Анализ работы с одаренными детьми 

за 2020-2021 уч. год Июнь 2021г 

Методист 

 

 



 
 


